COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 VIILA
Clave entidad/unidad: NBR

Entidad/unidad: HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE OAXACA /_

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

¢ META VARIACION
- DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA

(2) (2)-(1)

% EXPLICACION DE VARIACIONES
(2/1)X 100

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un do del 0 por ciento en i6n con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el enun de color .
NO hubo 6n en el y NO hubo 6n en
Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES)

Namero de médicos especialistas en

S forr_nacibn de la mi§ma cohorte que 0 0 0.0 0.0
4 bti de lusion de

estudios de posgrado clinico

(MAXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)
Nuamero de médicos especialistas en

vARiABLE 2| TOTMAcion d‘e la misma cohorte’ ipscritos a 0 0 0.0 0.0
estudios de posgrado clinico

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
: ) 2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 @@, T VILA

META VARIACION
ALCANZADO ABSOLUTA

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL

EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de 6n registré un al del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el enun aforo de color .
NO hubo enel y NO hubo en
Eficiencia terminal de especializaciones no
N AoR clinicas, maestrias y doctorados 0.0 0.0 00 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
|(MAXIMO 5 RENGLONES):
Nuamero de profesionales de
pecializaci no clini rias y
§ [VARMBLE 1 doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0
tartiadet e (MAXIMO 3 RENGLONES)
ter
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de profesionales de
VARIABLE 2 il I S 5 no cl i 0 0 0.0 0.0
doctorados inscritos en la misma cohorte ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COO|

RDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) NG
ESY) 2023
2 —" Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERI ENERO - SEPTIEMBRE 2023 % & VILA
D OND DICADOR A A AR A P ACION D ARIACIO
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un del 95.1 por ciento en comp. 6n con la meta prog) del 92.7
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 102.6 por ciento, el indicador en un foro de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
P taje de profesionales de la salud POND - ¥ ohe -
que luyeron cursos de ed i0
INDICADOR continua 92.7 95.1 24 102.6
! El indicador al cierre del periodo enero - septiembre de 2023, registré que 2,048 profesionales de la salud recibieron la constancia de
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 participacién correspondiente de los 1,379 p d un de 669 de p de la meta original, como resultado
de los temas impartidos que fueron de gran interés para los y por dar al do de Junta de Gobierno 0-03/2022-
2., teniendo la participacion de médico del Instuto de C gia, lo que lac 6n de los
mismos.
Numero de profesionales de la salud que
recibieron tancia de lusion de los
6 VARIABLE 1 | cursos de educacion continua impartida 1,379 2,048 669.0 148.5 El efecto es positivo para los profesionales de la salud, por que se en temas de salud para la poblacién y se reforzaron los
por la institucion conocimientos basicos de cdncer de mama y cincer cervicouterino .
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
La causa de la variacién de la variable dos programada con la alcanzada que pasé de 1,487 a 2,154 fue debido a la oferta temdtica impartida en los
eventos de 6 i asi como la de médico de primer, segundo y tercer nivel de atencién y la difusion anticipada de
Namero de profesionales de la salu las actividades lo que generé una mayor inscripcion de profesionales de la salud.
inscritos a los de ed i6
VARIABLE2|  continua realizados por la institucion 1,487 2,154 667.0 144.9
durants sl petiodo mportado ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
Solicitar el ajuste de metas del periodo asi como continuar con la difusién externa de las actividades.

N



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIl ENERO - SEPTIEMBRE 2023 VILA
VARIACION ;
ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA
(1) (2) 2)-(1)

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de evaluacién registrd un al do del 0 por ciento en 6n con la meta prog: da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo 6n en el indicador y NO hubo en
Porcentaje de cursos de formacién con
INDICADOR percepcion de b 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
EFECTO
Numero de cursos de formacion de
posgrado impartidos con promedio de
7 |varisie 1| calificacion de percepcion de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacién superior CCONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

a 80 puntos

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

Total de cursos de formacion de posgrado
viswaea| Para médicos en formacién'impartidos en 0 0 0.0 (YN ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
el periodo

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
£ ) 2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERlQm ENERO - SEPTIEMBRE 2023 o VILLA

META VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(2) (2)-(1) (

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un del 0 por ciento en con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indicador en un aforo de color .

Porcentaje de cursos de especializacién no et e - YU o -

lini ias y do: dos con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

Namero de cursos de especializacion no
clinica, maestria y doctorado impartidos

/ARIABLE 1
8" con promedio de calificacion de e o oo = (MAXIMO 3 RENGLONES)
percepcion de calidad superior a 80 puntos
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABEE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de cursos de especializacion no
varisLe 2| Sl riay d do impartidos en 0 0 0.0 FY I ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

el periodo

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

D ON D DICADOR
(1)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIl NERO - SEPTIEMBRE 2023

(2).

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

(2)-(1)

(2/1) X 100

2023
Francisco
VILA

L

Eficacia en la imparticion de cursos

AR de educacién continua 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

122.2

222

122.2

El indicador al final del periodo de 6n registré un del 122.2 por ciento en comparacion con la meta programada del 100
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 122.2 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color ROJO.
S| hubo variacién en el indicador y S hubo variacién en variables.

El indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registré un alcance del 122.2% al llevarse a cabo los 9 cursos programados en el
periodo y 2 cursos mds (1 Deteccién oportuna de cancer de mama y 1 Deteccién oportuna de cdncer cervicouterino) ya que se le dio

al de Junta de Gobierno 0-03/2022-2., lap como p de médico
del de C: logiay la dep de salud de los tres niveles de atencién de la salud, lo que favorecié la
conclusién de los mismos.

NG de de ed i6

| VARIABLE 1
9

impartidos por la institucién en el periodo

1

20

122.2

El efecto es positivo ya que los eventos de 6 fueron con temas para el | de salud y
que favorecen la atencién de la salud de la poblacién.

0.0

100.0

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La causa de la variacién de la varible es debido a que se le dio cumplimiento al acuerdo de Junta de 0-03/2022-2., do la p:
de médico del Instit de G quienes 1 curso de de cancer de mamay 1
curso de P de cancer

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Solicitar el ajuste de metas del periodo y continuar ccn la ejecuacién de la meta programada, asi como difundir los eventos a través de los medios
oficiales de comunicacién con los que cuenta la institucién.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
2 Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 VIIA

VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
2)-(1)

El indicador al final del periodo de 6n registré un del 40.3 por ciento en comparacién con la meta programada del 25.4
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 158.7 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color ROJO.
$! hubo 6n en el y Sl hubo en
Por je de participantes externos en los
o cursos de educacién continua 25.4 403 149 158.7
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 El indicacdor al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registré un de 869 particip de un total de 2,154

participantes, 1,285 mds de la meta programada, debido: al interés de los temas impartidos en los eventos, los temas vinculados al proceso
de acreditacién y personal externo que acudié a capacitarse sobre deteccién oportuna de cancer de mama y deteccion oportuna de cancer
cer para dar ¢ al acuerdo de Junta de Gobierno 0-03/2022-2., teniendo la par 6n de p: | médico

del Nacional de C: gia y en donde se convocé personal de salud de los tres niveles de atencién.
10
EFECTO
Namero de participantes externos en los
VARIABLE 1 ::r:::s:;):ﬁucacnon continua impartidos 377 869 492.0 230.5 El efecto es positivo para el personal de salud externo ya que se actualizan en temas de salud prioritarios y que tienen repercusién en la atencién de la
P asi como sus acerca de i6 de cancer de mama y cancer cervicouterino.
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
La causa de la variacién en la variable 2 programada en relacién a lo alcanzado de 1,487 a 2,154 del total de participantes en los cursos de educacién
fue debido a que habia temas vi al proceso de acr del Hospital asi como la asistencia de personal de salud de los tres niveles de
atencién para reforzar los conocimientos de cancer de mama y céncer cervicouterino.
bt Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2 educacion continua impartidos en el 1,487 2,154 667.0 144.9 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

periodo

Solicitar ajuste de metas del periodo y continuar con la difusién externa de las actividades, através de los medios de comunicacion oficiales de la
institucion.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
- Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 i

VARIACION

AS)LUA % EXPLICACION DE VARIACIONES
2)-(1

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO

El indicador al final del periodo de evaluacion registré un do del 9.3 por ciento en P con la meta prog del 8.5 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 109.4 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color AMARILLO.
Percepcion sobre la calidad de los cursos 81 buba ml ¥ S hubo "
AL de educacién continua 85 93 08 109.4

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

El indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registré un alcanzado en la sumatoria de la calificacién del personal de salud que
fue encuestado de 14,355 de un programado de 10,874 con un incremento en la sumatoria de 3485, debido a que los participantes
la de faccio

Si ia de la calificacio p ala

calidad percibida de los cursos recibidos

manif da por los profesionales de la

11 o salud dos que participan en 10,874 14,355 3,481.0 1320 El efecto es positivo para la institucién ya que permite mejorar la calidad de los eventos reali una mejor i6n de la calidad.

cursos de educacién continua que

concluyen en el periodo
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
La causa de la variacién de la variable dos programada en relacién a lo es por el de en 2 de los 11 cursos
realizados.

Total de profesionales de la salud
dos que participan en de
ARl i6 i que luyen en el 1,282 1,542 260.0 120.3 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
periodo

Se a todos los de la salud que icil en los cursos { de manera la




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

D ) 2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERI ENERO - SEPTIEMBRE 2023 o8 VILA
D OND DICADOR A ANZA A A P A O D ARIA 0
(1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un al do del 0 por ciento en ién con la meta progi da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indicador en un dforo de color .
NO hubo 6n en el y NO hubo variacién en
Por je de espaci dé
INDICADOR ftunacos 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
Namero de espacios educativos de
VARIABLE 1| posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
matricula)
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Namero de espacios educativos de
VARIABLE 2 posgrado disponibles en la institucién 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) ey
CY ) 2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 s VILA
D OND D ADOR A ALCANZA AB A P A 0 D ARIA 0
(1) 2) (2)-(1) (2/1) X 100
Elindicador al final del periodo de registré un al del 0 por ciento en P 6n con la meta p del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, do el enun aforo de color .
NO hubo enel y NO hubo en
Por je de p I ptad
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
Numero de did lecci dos por
14 |varieie 1| a institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
posgrado
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de aspirantes que se presentaron a la
VARIABLE 2 institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
posgrado
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
—" Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERI NERO - SEPTIEMBRE 2023 % 5 VIDA
D OND DICADOR A P ACION D ARIACIO
(1) 2) 2)-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de 6n registré un del 135.5 por ciento en comparacién con la meta programada del 93.5
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 144.9 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color ROJO.
S| hubo 6n en el y Sl hubo en
Eficacia en la captacion de particip a
cursos
INDICADOR de educacién continua 93.5 1355 42,0 144.9
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 El indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registré un al do de 2,154 p| de la salud efi inscrit:
de los 1,487 prog dos con un de 667, como de: los temas al proceso de acreditacién, la difusién a
través de los medios de 6n de la 6n de la yla 6 gada por p del INCan para

personal de salud de los tres niveles de atencién.

_

Numero de profesionales de la salud
1‘ VARIABLE 1 sducacion continua ”d:nk;.o. por hd. 1,487 2,154 667.0 144.9 El efecto es positivo ya que un nimero imp: de de salud se con actuales que favorecen la atencién a la salud
el reforzamiento de conocimiento de cancer de mama y cancer cervicouterino.
institucién durante el periodo reportado b

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La variacién en la variable dos del indicador se debe a que al existir teméticas del proceso de acreditacion asistié un mayor niimero de personal interno
asi como la participacién de personal externo de salud de primer y segundo nivel de atencién.

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Solicitar el ajuste de metas del periodo y continuar con las dea-Pe; de difusién de los eventos de educacién programados.

REVISO YRE
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