COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023

Clave entidad/unidad: NBR

Entidad/unidad: HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECILIDAD DE OAXACA /-

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

VARIACION
ABSOLUTA
2)-(1)

META

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de registré un ak do del 0 por ciento en i6n con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el en un semédforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en

Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

(MAXIMO 5 RENGLONES)
Numero de médicos especialistas en
ANABLE S foer.nacién de la mi.sma cohor_te g‘ue 0 0 0.0 0.0
4 de de (MAXIMO 3 RENGLONES)

estudios de posgrado clinico

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)
Nu de médi peciali en
formacién de la misma cohorte inscritos a
estudios de posgrado clinico

VARIABLE 2

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

o
o
=
=}
=4
=]

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
} Jj 2023
- Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 o VILA
META VARIACION ¥
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
(
El indicador al final del periodo de registrd un del 0 por ciento en paracién con la meta prog da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, do el indicador en un aforo de color .
NO hubo i6n en el i y NO hubo 6n en
Eficiencia terminal de especializaciones no
ADICABCR clinicas, maestrias y doctorados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
Numero de profesionales de
pecializaci no clini rias y
B |VARueLEd doctorad95 de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
constancia de terminacion
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de profesionales de
g2 especializac.iones. no clinicas., maestrias y 0 0 0.0 0.0
doctorados inscritos en la misma cohorte ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERI

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco
ENERO - MAYO 2023 VILA

META VARIACION 7
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
El indicador al final del periodo de 6n registré un do del 90.9 por ciento en con la meta prog del 89.7
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 101.3 por ciento, el indicador en un aforo de color JUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
P je de profesionales de la salud R " ¥ 3 ko -
que luyeron cursos de ed i0
INDICADOR continua 89.7 90.9 1.2 101.3
La variacién en la meta original y su incremento, es debido al nimero de profesionales de la salud inscritos a los 5 cursos de educacién
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 continua realizados en la Institucién en el periodo, la modalidad utilizada para impartir los cursos: p: y mixta, ha f un
dep de la salud , asi como en alac ria y difusién en los medios de comunicacién
institucionales, al finalizar el curso solo concluyeron de manera satisfactoria 1061 inscritos al un 90.9% de p de salud
por lo que se les otorgd su r como lo b el técnico del evento.
Namero de profesionales de la salud que
recibieron cor ia de lusion de los
g | CutRos de.edu.cac'é" continua impartida 05 1,061 7560 5479 Mayor niimero de personal actualizado en temas de salud prioritarios para la poblacién.
por la instituciéon
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
Mayor nimero de profesionales de la salud interno y externo en y mejor de en sus dreas de trabajo.
Namero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacion
VARWBLE2|  continua realizados por la institucion 340 1,167 827.0 3432
durante el periodo reportado ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
Solicitar al inscrito, las se ha un ajuste de metas de este indicador.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 7 2023
7 Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 VILA
ARIACIO
D OND DICADOR K A ALCANZAD ABSOLUTA P ACION D ARIACIO
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de registré un do del 0 por ciento en comparacién con la meta prog: del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indicador en un aforo de color .
NO hubo enel y NO hubo en [

Porcentaje de cursos de formacién con

parcepolon de b 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

Numero de cursos de formacion de
posgrado impartidos con promedio de

7 |varisie 1 calificacion de percepcién de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacion superior CCONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

Total de cursos de formacién de posgrado

paramédicos én formacionimpartidos en 0 0 0.0 WY ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

VARIABLE 2 N
el periodo

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 VILA

META VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(2) (2)-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de 6n registré un ak do del 0 por ciento en ion con la meta p del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, cok elind en un seméforo de color .
Porcentaje de cursos de especializacion no e 1o Y -
rias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
Namero de cursos de especializacion no
clinica, maestria y doctorado impartidos
RIABLE
8 |""***"|con promedio de calificacién de o 0 00 00 | (MAXIMO 3 RENGLONES)
percepcion de calidad superior a 80 puntos
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de cursos de especializacion no
variaLe | €linica, maestria zl :‘:':i‘:;“ impartidos en 0 0 0.0 PY I ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPUIMIENTO DE METAS
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

£ ) 2023
EVALUACIO| Ul 0 S 0DO 0 0 " Francisco
VALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 o VILA
META VARIACION .
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
2)-(1) (
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un ak do del 100 por ciento en én con la meta prog: del 100 por
ciento, rep un de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:SE LOGRO LA
META,
Eficacia en la imparticién de cursos N0 heto me YN0 uvo »
EACHDOR de educacién continua 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Se llevaron a cabo los 5 cursos programados en el periodo el acaboenla mixta, tanto presencial como en la plataforma
virtual con la que cuenta el ital f: i6 el de la meta.
Namero de cursos de educacién continua
VARI
9 = impartidos por la institucién en el periodo » = 0.0 #0001 jSeha can e mete

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

0.0 I ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

C con la 6 con la del Hospital, para la ejecuacién de la programacion.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023
Francisco
VILA

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023
META VARIACION

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA

(1) (2) (2)-(1)

> DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de registrd un al del 15.3 por ciento en p con la meta prog da del 35.3
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 43.3 por ciento, el indicador en un aforo de color ROJO.
1 hubo variacién en el y St hubo en
Por je de participantes externos en los
—— cursos de educacion continua 353 153 200 433

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 La variacién en la meta original a lo alcanzado en el periodo reportado es debido a que al contar el hospital con la plataforma virtual,

personal externo que representa el 15.3% del total de participantes y con posibilidades tecnolégicas para asistir a los eventos se inscribi6 a
las actividades de educacién continua, permitiendo su participacién. Dentro de las eventos programados hubo cursos con enfoque al
proceso de acreditacién, motivo por el cual hubo un incremento del 827.0% en el total de participantes.

10
Namero de participantes externos en los
VARIABLE 1 ::r:losedn:;t‘l)ucaudn continua impartidos 120 179 59.0 149.2 Que el personal de salud no cuente con las herramientas tecnolégicas minimas necesarias para asistir a los eventos de manera virtual, por lo que se
p evaluara periodicamente llevarlos a cabo de manera presencial.
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
Dentro de la programacién 3 de los 5 cursos contaban con temas de acreditacién, lo que generd una mayor participacién de personal interno.
b Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2 d i6 i impartidos en el 340 1,167 827.0 343.2 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
periodo

Incrementar la difusién de los eventos a personal externo de salud en los medios de comunicacién con los que cuenta el Hospital, se ha solicitado un
ajuste en las metas programadas.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) g oy
’m 2Q23'
. . Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 - VILLA
5 ARIACIO
D OND DICADOR OR A ALCANZAD AB A P ACIOND ARIACIO
(1) [E 2)-(1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de 6n registrd un ak do del 9.4 por ciento en 6n con la meta prog del 8 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 117.5 por ciento, el indicador en un foro de color ROJO.
Percepcion sobre la calidad de los cursos S hubo me YSthubo i

hcAROR de educacién continua 8.0 9.4 1.4 117.5

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

La variacién en la meta del indicador en relacién a lo alcanzado es debido al resultado de las encuestas aplicadas al personal asistente
qui una mejor percepcion de la calidad de los cursos princ en los sij c : objetivos del aprendizaj

gias, yp entre otros, lo que refleja una mejora aplicada en la organizacién los mismos.

<

ia de la calificacion r ala

calidad percibida de los cursos recibidos
VARIABLE 1 porlos profesionmes co e 2,440 4337 1,897.3 177.8
11 salud encuestados que participan en

cursos de educacién continua que

concluyen en el periodo

Mejor captacién de la informacién por parte de los icil que la de

on del evento.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Incremento en el personal inscrito en los eventos.

Total de profesionales de la salud

encuestados que participan en cursos de
VARIABLE 2 d i i que

luyen en el 305 461 156.0 1511 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
periodo

Se soli al de salud partici que de manera obli ia debera la de
la constancia correspondiente. Se solicité un ajuste de metas de este indicador.

6n de los eventos, para la entrega de




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) Y
X)) 2023
Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIl ENERO - MAYO 2023 %" . VILA
D ON D DICADOR 0 A ALCANZA AB A P A 0 » ARIA O
(1) {2) (2)-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo de evaluacion registré un al do del 0 por ciento en i6n con la meta prog da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
3 NO hubo 6n en el indicador y NO hubo én en
Porcentaje de esp dé
INDICADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 00

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):

Nu o de espaci d i de

44 VARMBLE Y posg_rado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)

matricula)
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
| (MAXIMO 3 RENGLONES)

Numero de espacios educativos de
ARIABLE 2
VARIABL posgrado disponibles en la institucion 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
ENY) 2023
¢ Francisco
EVALQACIQN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023 s b VILA

META VARIACION
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de registré un del 0 por ciento en 6n con la meta prog del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indicador en un aforo de color .
NO hubo enel y NO hubo 6n en

Porcentaje de postulantes aceptados

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

(MAXIMO 5 RENGLONES):

14 Namero de i i por
VARIABLE 1 i i i i

la institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
posgrado

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

Total de aspirantes que se presentaron a la
VARIABLE 2 institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
posgrado

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023_
Y cranci
EV. N DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERI EN - MAYO 2023 @ VILA
D ON D DICADOR B PLICACIOND ARIACIO
(1) 2) 2)-(1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 311.2 por ciento en comparacioén con la meta programada del 90.7
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 343.1 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color ROJO.
S1 hubo i6n en el indicador y S| hubo variacién en

Eficaciaen la ion de particip a

cursos
INDICADOR de educacién continua 90.7 311.2 2205 343.1
B La variacién en la meta original es debido a la ion de las lid; de imparticién de los cursos en donde la plataforma
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 virtual I se ha do en medio mds utilizado sobre todo por el personal interno del hospital sin afectar los
i les a la poblacién, asi como ala de la difusién de los eventos a través de los diferentes medios de

[ ion para la de de salud externo.

Numero de profesionales de la salud

, efectivamente inscritos a los cursos de
/AR
T [ s educacion continua realizados por la 340 il 8270 3432 Mayor niimero de personal que recibié actualizacién en temas de salud pri y ala 5
institucion durante el periodo reportado

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Incremento en participantes en los cursos con enfoque en temas de acreditacién.

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

o

la virtual \Na y la difusién externa a través de los medios de
comunicacién oficiales con los que cuenta la institucion. Se solitito el ajuste de metas de este indicador.

i,

=
/
B 'f,‘,' YMALDO REVISQ Y RECIBIORE CONF:
DRA. M, S PINACHO COLMENARES MTRA.GRISSEL ZARAGOZA CANSECQ ENC. DE LA D.P.! EO/DG/157/2023

TITULARA DEL AREA SUSTA\ITWA (NOMBRE Y FIRMA)
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