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CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Número de médicos especialistas en 

VARIABLE 1 formación de la misma cohorte que 
obtienen constancia de conclusión de 
estudios de posgrado clínico 

O 

Número de médicos especialistas en 

VARIABLE 2 formación de la misma cohorte inscritos a 
estudios de posgrado clínico O 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

PP: E010 "FORMACIÓN Y CPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" 

FINICION DEL INDICADOR  

 

RIGINAL 

 

El indicador al final: del períodó 	evaluación registró un alcanzado del .O por ciento en comparación con la meta programada del O por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un serriáforo de color. 
NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables. 

INDICADOR 

Eficacia en la formación de médicos 
especialistas 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 
0.0 0.0 0.0 0.0 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

O 0.0 0.0 

CCIONES.OGI " 
	

GU ARIA +t NNEOlICABLI 	D1TÁBLES 
	

NIPUMIENTO,DIMETA 

O 0.0 
(MÁXIMO 5 RENGLONES) 

0.0 



1/CUANDO SE PRESENTE UÑA VARIACIÓN, SUPERIOR O INFERIOR AL10 POR CIENTO.  EN LOSRESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLEI 
. 	 . 

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS .  DE LASVARIACIONiES EL AÑÁLISIS,DE LAS VARIABLES: COMPROMETIDAS 
RESULTADOS. 

SÓLO DEL INDICADOR. 

21:RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUEATIENDE.ELPROGRAMA 0 IA INSTITUCIÓN DERIVAD° DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA° DE CUALQUIERA. DE SUS VARIABLES . 	.   

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA.  INSTITUCIÓN:  PARA REGULARIZAR EL CUMP.yMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META ÁLCANZADA Y pRpGRAMADA,,A41comD RESPECTO 'A CUALQUIERA. DE S US.VARIABLES. . 

4/1:Á:EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA; ES AS! QUE LAS EXPLICACIONES 0 ACCIONES COMPROMETIDAS EITEL APARTADO: DF JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOSA LA, 
POBLACIÓN a LA INSTITUCIÓN Y MEDIDASPARA LOGRAR LA •REGULARIZACIÓN:DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMAN POR EJEMPLO, EN EL CASO.  DEL INDICADOR «EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA, 'EL pergiwo: tilLPROGRAMA 
ASOCIADO (ver esquema lógico ileÍ Pp) ES .ÁTENCIóIV, AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" YES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE'SÉ DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS. Y MEDIDAS. DE CORRpCCIÓN, 	 • 
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 

EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS:VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PÉRÍODO EN AMBAS VARIABLES;, SE DEBERÁ INCORPORAREN EL APARTADODE; 

0.0 0.0 0.0 0.0 

Eficiencia terminal de especializaciones no 

INDICADOR 
	 clínicas, maestrías y doctorados 

'GIN 
1 

ANZ 
2 

loLu 
(2) - (2/1) X 100 
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EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 Ricortio 

DEBIDl  

El indicador al,  inal del período de evaluación registro un alcanzado del O por ciento; en compáráción'Con la nieta prógramada del O por •  
Ciento rePresentO un cumplimiento de la meta dele por: ciento;  colocando. él indicador en un semáforo 	de color:. 
NO,hubo variáCión en el indicador y NO hubo variaCión•erivarfabies. 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

VARIABLE 1 

Número de profesionales de 
especializaciones no clínicas, maestrías y 
doctorados de la misma cohorte con 
constancia de terminación 

RIESlS rAd 	"AffEllb 

0.0 0.0 

0.0 0.0 VARIABLE 2 
(MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Total de profesionales de 
especializaciones no clínicas, maestrías y 
doctorados inscritos en la misma cohorte 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

uúáátürd-óWNERIII-emik v.AtitirtAiusl 

PLICACION DE VARIACIO FINICION DEL INDICAD'  • . 



INDICADOR 
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• 
FACION DE:1;INDICAD ABSOLUTA 	 PL!CACION. DE VARtACtONE  1111•15911~ .° 

PE81 

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado de198.3 por ciento en comparación con la meta programada del 91.1 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 107.9 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color AMARILLO. 

SI  hubo variación en el indicador ySl'hubo variación en variables, 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X100 

Porcentaje de profesionales de la salud 
que concluyeron cursos de educación 

continua 

La variación en las variables 1 y 2 es debido a que dentro de los 9 eventos de educación continua programados en el periodo, 5 se 

enfocaron al proceso de acreditación, proceso en el que se encuentra el Hospital, por lo que el personal de salud de las áreas para acreditar 

y personal en general ha participado de manera activa ya que la temática impartida es de utilidad para todo el personal, por lo que se 

incrementó el número de inscritos teniendo una eficiencia terminal del 98.3% de las actividades por lo que les fue otorgada su constancia 

de participación. Los cursos se han llevado a cabo en modalidad mixta y virtual favorecieron una mayor inscripción. 

É 	áttÁb" 	(ÁZi 

 

Número de profesionales de la salud que 
recibieron constancia de conclusión de los 

VARIABLE 1 cursos de educación continua impartida 	390 	 1,087 	697.0 	278.7 
por la institución El personal que no concluyó los cursos de educación continua no cuenta con evidencia de la constancia de participación en la actividad. 

, 
ti  tía' 1mo,-  iffIr 	 rtAlle" 

Número de profesionales de la salud 
inscritos a los cursos de educagión 

VARIABLE2 continua realizados, por la institución 
durante el periodo reportado 

428 	 1,106 	678.0 	258.4 	Solicitar a los participantes inscritos, internos y externos que concluyan con las actividades programadas así como realizar una programación 
adecuada. 
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DEFINIC,ION DEL INDICADOI  

0.0 INDICADOR 0.0 0.0 0.0 

Porcentaje de cursos de formación con 
percepción de calidad satisfactoria 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

Número de cursos de formación de 
posgrado impartidos con promedio de 

VARIABLE 1 calificación de percepción de calidad por 
parte de los médicos en formación superior 
a 80 puntos 

0.0 0.0 O O 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Total de cursos de formación de posgrado 

VARIABLE2 
para médicos en formación impartidos en 
el periodo (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

O O 0.0 0.0 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

RIESGO 	 .ATIPIDE 	°GRA 	 SYÍTPCI N PI CIAD 

t 	 friGitiS), É 	 7:141•;1:•. 

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR ALTO POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE '2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE .  

EXPLICACIONES A LAS. CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO. DEL INDICADOR, 

21 RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA.ARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA NIETA COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES 

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES..  

4/ LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO.PE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS! QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN ALAS VARIACIONES, RIESGOSA LA 
POBLACIÓN OLA INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA-  EL OBJETIVO DEL PROGRAMA 

ASOCIADO (ver esquema lógico . Pp) ES ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" YES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN .  
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA.. ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 

• 

El indicador al final del perbdo de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comParación con la meta programada del 0 por 

ciento; representa un cumplimiento de la meta ;del O por cielito, colocando el indiCador en un semáforo de color. 

NO hubo variación en el indicador V NO hubo variación en variables. 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD 
	

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 



Número de cursos de especialización no 
clínica, maestría y doctorado impartidos 
con promedio de calificación de 
percepción de calidad superior a 80 puntos 

VARIABLE 1 
O O 0.0 

Total de cursos de especialización no 
clínica, maestría y doctorado impartidos en 
el periodo 

VARIABLE 2 
O O 0.0 

i1.4511,1iFürdbOvIYAlt% 

0.0 	
(MÁXIMO 5 RENGLONES) 
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META 	

Ci° IGINAL FINICION DEL INDICAD 	 CANZ 
1 	 2 	 (2) - (1) 

(erx roto,  

El indicador al final del período de evaluación registró un, alcanzado dele por ciento en comparación con la meta programada dele por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta.del O por ciento;  colocando el indicador en unsemáforo de color. 
NO hubo vadación en el indicador :y NO hubo variación en variables. 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

INDICADOR 

Porcentaje de cursos de especialización no 
clínicas, maestrías y doctorados con 

percepción 
de calidad satisfactoria 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

0.0 0.0 0.0 0.0 

8 

:RláG 	 EstÁctti 	AME 	 '21 	 ST1T 	 klÁtifS 

0.0 
CONSECUENOAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 
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/s.  FINICION DEL INDICADOR.  
1 	 2 

Eficacia en la impartición de cursos 
de educación continua 

INDICADOR 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

impartidos por la institución en el periodo 
Número de cursos de educación continua 	9 

17dtal .de:curdIde:,educación.-continu 
e) rnism 

YAE 

(2) - (1) (2/1) X 100 

0.0 100.0 

0.0 100.0 

0.0 100.0 

. 	 „ 

FIÚICACIÓN 	ARIACIO 

t'ab 
1.111111:2011k 
El indicador al final del período dé evaluación registró un alcanzado del 100 por ciento en coMparación cori la meta` programada del 100 por 

ciento, repráenta ún cuinplimiento de.la meta del 190 por ciento, colocando el indicador en un -semáforo de color VERDE:SE LOGRÓ LA 

META. 

NO hubo variación en el indicador y NO, hubovariación en variables. 

No existe variación y se cumplió la meta ya que se llevaron a cabo los cursos programados en el periodo, el Hospital se encuentra en 

proceso de acreditación por lo que 5 de los 9 eventos programados en el periodo se enfocaron a esta actividad; los cursos fueron: 1 curso de 

acciones esenciales para la seguridad del paciente, 1 curso de lavado de manos, 1 curso de Interculturalidad en salud y 2 cursos de cuidados 

paliativos las modalidades que se utilizaron para ejecutar los eventos favoreció que se pudieran llevar a cabo. 

láct61 É...11'1N1) l'fíitid 	ÉIA' 	 belei 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

RECIO' 

 

P1111/95 

 

   

(MÁXIMO 5 RENGLONES) 

VARIABLE 1 

„E'2 

100.0 
	

100.0 

RIGES 

9 

. 	 . 

11 CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL10 POR. CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE 

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR. 

21 RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUEATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERÍORÁL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES 

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR. OR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS'METAS"COMPFLOMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIORÁL10% DE' LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES. 

41 .  LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL 'PROPITO DE ANALIZACUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS .  OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES.ASI UE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA. 

POBLACIÓN .0 LA INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE La META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR•AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, ENES CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL otoRGAMIElirt,  DE CONSULTA PROGRAMADA" EL' OBJETIVODEL PROGRAMA 

ASOCIADO (ver esquema lógico del Pp) ES "ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" YES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS .  DE CORRECCIÓN. • 

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 



Dei.INDICADO  

El indicadOr al final del período de evaluación registró un alcanzado de19.1 por ciento en comparación con la meta programada de135.7 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 25.5 por ciento, colpcando el indicador en un semáfciro de color ROJO. 
SI hubo variaciótien el ifidicadór y51 hubo variación en variables. 

INDICADOR 

La variación en el número de participantes externos que representa el 9.1% en relación al 35.7% de meta programada de participantes en 

los cursos de educación continua, debido a que el Hospital se encuentra en proceso para acreditación lo que implica mejoras en la calidad 

de la atención al personal interno capacitado 5 eventos fueron enfocados a personal de salud interno, no obstante en la difusión externa de 

los otros 4 eventos han participado 101 de los 153 programados en el periodo cumpliendo con las necesidades de actualización del personal 
de salud externo. 

Porcentaje de participantes externos en los 

cursos de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

35.7 9.1 -26.6 25.5 

153 101 -52.0 66.0 

Número de participantes externos en los 

cursos de educación continua impartidos 

en el periodo 
El personal de salud externo no cuenta con actualización en temas relevantes de la salud. 

678.0 258.4 

Total de participantes en los:cursos de 

educación continua impartidos en el 

periodo u. Continuar con la difusión masiva de las actividades de educación que otorga el Hospital, através de la redes de comunicación social con las que cuenta 
el Hospital. 

filiátéSr 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 
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áfÉ11-6 . 1 .11,L iiiúct.  Ñ'Á" 

'tonto 

VARIABLE 1 

VARIABLE 2 

o' 



VARIABLE 2 

Percepción sobre la calidad de los cursos 
de educación continua 

INDICADOR 9.2 8.0 1.2 	 115.0 

4,379 3,120 1,259.0 	 140.4 

Sumatoria de la calificación respecto a la 
calidad percibida de los cursos recibidos 

VARIABLE  manifestada por los profesionales de la 
salud encuestados que participan en 
cursos de educación continua que 
concluyen en el periodo 

El no contar con la evaluación de los eventos no permite realizar mejoras de los temas y ponentes. 

IS 311, 

RIODO EN AMBAS VARIA9LES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE 1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL I0 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA•VARIABLE1.0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS .VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS 'AL 
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES ÉL ANÁLISIS, bE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR. • • • 

21 RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O•LA.INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10%. DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES 

476 390 86.0 	 122.1 

Total de profesionales de la salud 
encuestados que participan en cursos de 
educación continua que concluyen en el 
periodo 

Solicitar al personal particpante la elaboración de las encuestas, así como al personal coordinador de la actividad la recolección de los formatos. 

CAN  RIGIN 

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 

, 	 , 	• 
EFINICION DEL INDICADI  

• • 	 • 

VA 
SOLUT 

1 	 2 	 (2) - (1) 	 (2/1) X 100 
PLICACIÓÑ DE VARIACION 

aindicadpr al fingi del período dé evaluación registló un, alcanzado.de19.2 Pór ciento en cémparadón.con la métá progra ádá del 8 por 

dentó representa un cumplimiento de la meta del J.15,por ciento, colocando el indlcádor en un semáforo-de célér ROJO. 

SI  hubo variación en el indicadoi• y Si hubo variación en váriábles. 

La variación en el total de profesionales de la salud encuestados representa el 43.03% del personal inscrito en los eventos de educación yes 

debido a que de los 9 cursos realizados en el periodo la modalidad fue mixta en 3 de los cursos, 3 presenciales y 3 virtuales por lo que en la 

modalidad mixta y virtual no todos los asistentes evaluaron los cursos, sin embargo existe una mejor percepción de la calidad de los eventos 

impartidos estando mejor evaluados: el contenido temático, los objetivos del aprendizaje y el profesorado. 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 

iákd 	 batíA Siri 	s cto, 	 11%1',.' 

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIORAL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS1 COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES. 

4/ LA EVALUACIÓN MEDIANTE IIMICADORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS. EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOSA LA 
POBLACIÓN O LA INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA 

ASOCIADO (ver esquema lógico del Pp) ES -ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" YES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN. 
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE. CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD 
	 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

ot„ 



VARIABLE 1 

VARIABLE 2 

Porcentaje de espacios académicos 
ocupados 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

0.0 0.0 0.0 0.0 

Número de espacios educativos de 
posgrado cubiertos (plazas, becas o 
matricula) 

O O 0.0 0.0 
CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

A ÁEc eírlálY EGULARIZACIí N fitállaíltE 

O O 0.0 0.0 
(MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Número de espacios educativos de 
posgrado disponibles en la institución 

FINICIOÑ 	INDICAD LICACIÓN. DÉ ViTIACIO 

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 

DEÉ.16 

Alenraier 

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del O por ciento en comparación con la meta programada dele por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color. 
NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables. 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

INDICADOR 

kiÉldb- 	 ádé" 	 títdo hal'odan 	AR 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 



>4, 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

ID EIIIFIaBÉE uprad E 

0.0 0.0 O 
Número de candidatos seleccionados por 

VARIABLE 1 la institución para realizar estudios de 

posgrado 

O 

0.0 0.0 O (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Total de aspirantes que se presentaron a la 
institución para realizar estudios de 

posgrado 

O VARIABLE 2 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 

(1) 	 (2) 

, , Icarxic,  

El indicadOial final del período de evaluación registró un alcanzado del .O por ciento en comparación con la meta programada del O por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 
NO hubo:variación en el indicador y NO hubo variaciónen variables. 

• 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

0.0 	 0.0 0.0 	 0.0 
Porcentaje de postulantes aceptados 

INDICADOR 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

O, 

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS'RESULtADOS. OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE 

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS • DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DÉLAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.. • • 

21 RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA 0.1A INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES 

31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS. CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS. VARIABLES. 

4/ LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS( QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOS ALA 
POBLACIÓN OLA INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL. OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA 
ASOCIADO (ver esquema lógico del Pp) ES "ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIAUZADA OTORGADA" YES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS,. RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN. 
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 



ELABO 	ALIDÓ 

DRA. MARÍA 	 NACHO COLMENARES 

REVISÓ Y RECIBIÓ DE CONFORMIDAD 

TITULARA DEL R.EA.S A 	AINOMBRE Y FIRMA) TITULAR DE ÁREA PLANEACÓN O EQUIVALENTE(NONEFIRMA) 

Eficacia en la captación de participantes a 
cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLEI / VARIABLE2 X 100 

INDICADOR 90.1 232.8 142.7 258.4 

t'CCÍO 1M'tóN hdáll4at 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 

FINICION DEL IÑD1dAD 
lcd 

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del •232.8 por ciento en comparación con la meta programada del 90.1 

por ciento, representa un cumplimiento'de la meta del 258.4 por ciento, colocarle:10 el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables. 	 • 

La variación en el número de profesionales inscritos en relación a lo proyectado en los cursos realizados en el periodo, 5 de los 9 cursos se 

enfocaron al proceso de acreditación en la que se encuentra el Hospital, teniendo como resultado la inscripción de 609 trabajadores 

internos en los cursos enfocados a acreditación. Cabe mencionar que dada la importancia de la temática impartida en los otros cursos hubo 

un mayor interés y participación por parte de personal interno inscibiéndose 396 por lo que lo que se rebasó la meta proyectada. 

11 se 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES) 

Continuar con la ejecución de los cursos programados. 

, Legfrb, 

0.0 100.0 

Número de prOfesionales.desla,salud 
efectivamente inscritos a los cursos de 
educación;continua;:realizados por ;la  
intitugión durante el periodo importado 

VARIABLE 678.0 258.4 

1ICUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN. SUPERIOR O INFERIORAL 10 POR 	EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO ÉN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE 
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR. 	 • 

21 RIESGOS PARA LA POBLACIÓN: QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR-AL 10, DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES 

3/ ACCIONES ESPECIFICAS AMESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGulARIzAR.gt, CUMPLIMIENTO.DE LAS METAS. COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL I0% DE LAME], ALCANZADA Y PROGRAMADA, ÁSI COMORESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES. 

4ta:1141LUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO DEÁNALIZAR .ÉL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ESAS! QUE LAS EXPLICACIONES °ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES,RIESGOS A:LA 
POBLACIÓN O LA INSTITUCIÓN Y :MEDIDAS PARA LOGRARLA REGULARIZACIÓN DE LA,  META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR:EJEMPLO, EN EL CASO DEL: INDICADOR ,EPICACIA:EN a. OTORGAMIENTO:DE CONSULTA pRoGRAmADA-EL OBJETIVO DEL PROGRAMA 
ASOCIADO entiérila 164o:ifeI Pp) ES ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA TORGADA« YES.E EN EL MISMO CONTEXTO *pe LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN: VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y. MEDIDAS DE CÓRRECCIÓN. 
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS ;QUE CORRESPONDA,SE ANOTEN-LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN. 

AUTORIZÓ 

_.....__ Dgr.19....r DRA. ALBA VÁSQUEZ PALACIOS 

DIRECTOR GENERAL O EQUIVALENTE (NOMBE Y FIRMA) 

NVIAFI ESTE FORMATO EN ,EXCELY ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA CCINSHAE Y 

RUEIRICAR CADA UNA DE-LAS HOJAS 
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